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SERVICIO PUBLICO) de EMPLEQ Castilla y Leon
de CASTILLA ¥ LEON

Gerencia Provincial de Avita

Resolucion de la Comisidn Mixta de Seleccion de la Provincia de Avila por la que se publica la
relacian de aspirantes, por orden de puntuacion, que han superado las pruebas selectivas para cubrir
la contratacion de “Técnico para la identificacion de oportunidades de dinamizacion econdmica y de
creacion de empresas en el ambito rural” v lista de reservas tambien por orden de puntuacidn.,

RELACION DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS.

Baremacion | Entrevista | PUNTUACION

Apellidos y Nombre DMl TOTAL
JIMENEZ ARAVENA, MIREN ANDREA 06561405-0 5,85 1178 | 17,63
ALVAREZ MARIN, JUSTO JAVIER | 35455147-A 6,35 11,04 17.39
SOMOZA ORTEGA, MARTA 06571152-Y 7.05 960 16,65
GARCIA DE JUAN, MARIA MERCEDES 70809336-C 7.50 B30 15,80
GOMEZ MARTIN, MARIA CARMEN 06555827-E 360 11,06 14 66
GOMEZ HERRERA, LAURA | 0857T127-R 580 8,30 14,10
TOME SAEZ GEMA 70802019-5 470 9,00 13,70

RELACION DE CANDIDATOS RESERVAS,

B“'“g‘j““’“ | Entrevista | PUNTUAGION

Apeliidos y Nombre (B3] TOTAL
VELAZQUEZ DEL OLMO, SUSANA ELENA | 08559671-W 5,50 7.40 12,90
IGLESIAS CARRERO, M REYES 0B558245-W 4,00 7,20 11,20
BLAZQUEZ JIMENEZ, SARA MARIA | 70B04870-Z 7,50 8,30 10,80
SANCHEZ RELOVA, MARIA JESUS 06553889-Q | 3.70 6,50 10.20
[MONTERO RODRIGUEZ, RAUL 085781522 | 3,00 6.70 9,70
DIAZ POLO, SARA 50752368-0 | 360 5,20 8,80

Contra |la presente Resolucion cabe interponer recurso de Alzada ante el Vicepresidente y
Gerente del Servicio Plblico de Emplec de Castilla y Ledn, en el plazo de un mes desde |a publicacion
de esta resolucion de acuerdo con o dispuesto en los arts. 114 y siguientes de la Ley de Regimen
luridico de |as Administraciones Phblicas y del Procedimiento Administrativo Comidn.

Avila, 19 de abril de 2013.

EL PRESIDENTE DE LA )
COMISION MIXTA DE SELECCION,

Fdo.: D, Fernando Manforte Carrasco.

Fdo.: D.tuis Gonzdlez Maroto.



