
 

 

 

BAREMO 
 

 Puesto: “Técnico para la identificación de oportunidades de dinamización 
económica y de creación de empresas en el ámbito rural”. 

 
Entidad:”Excma. Diputación Provincial de Ávila.” 

 

 
1. Formación: (Máximo: 4,00  puntos.) 
 
 A. Formación Reglada: (Máximo: 2,00 puntos) 
     

• Titulación requerida:  
 

o Licenciado en Administración y Dirección de Empresas,  
o Licenciado en Derecho, 
o Diplomado en Trabajo Social   

     
• Otras Titulaciones Universitarias –Ciclo Medio o Superior- 

(además de la requerida):      1,00 p. 
    

B.- Formación complementaria: (Máximo: 2,00  puntos.) 
 
 Cursos relacionados con el puesto de trabajo: 
  

� Desarrollo local. 
� Promoción de proyectos de empleo. 
� Gestión y creación de empresas. 
� Orientación laboral/profesional. 

  
     Por cada  20 h.:       0,05 p. 
  
2. Experiencia Profesional: (Máximo: 5,75  puntos).   
  

� Número de meses mínimo para ser valorada: 12 meses. 
  

� Ámbitos valorables: 
  

o Orientación laboral/profesional. 
o Promoción de empleo.  
o Asesoramiento en la creación y gestión de empresas.   
 

� Puntuación: por cada mes completo:     0,10 p. 
   
3. Ponencias, publicaciones, seminarios: (Máximo: 0,25  puntos) 
 

���� Por cada acción relacionada con el puesto:   0,05 p. 
 
 


